COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

Provincia di Pavia

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 27 Del 05-04-22

Oggetto: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE E PIANO DELLA PERFORMANCE 2022.

L'anno duemilaventidue il giorno cinque del mese di aprile alle ore 14:20, presso questa
Sede Municipale, convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale per deliberare
sulle proposte contenute nell'ordine del giorno unito all'avviso di convocazione.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

CAPITTINI NICCOLO! SINDACO P
BECCARIA AMBROGIA VICE SINDACO A
ROSSANIGO LUIGI ASSESSORE P

ne risultano presentin. 2 e assentin. 1.

Assume la presidenza il Signor CAPITTINI NICCOLOQO' in qualita di SINDACO assistito dal
Segretario Signor DANIELE BELLOMO

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta
Comunale ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di
deliberazione indicata in oggetto.

Soggetta a controllo Soggetta a ratifica [N

wlz

Immediatamente eseguibile

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del servizio interessato
F.to BELLOMO DANIELE

PARERE: Favorevole IN ORDINE ALLA REGOLARITA' CONTABILE

Il Responsabile dei servizi finanziari
F.to Montini Serena




LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:

che il T.U. delle leggi sul’ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs.
18.08.2000 n. 267, stabilisce i principi da applicarsi alle attivita di
programmazione, di previsione, di gestione, di rendicontazione e di investimento
degli enti locali;

che, in particolare, tale ordinamento sancisce la separazione tra le funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, attribuite al Consiglio Comunale ed alla Giunta
Comunale, e quelle di attivita gestionale, di competenza della dirigenza, e
ribadisce la volonta di affidare agli organi elettivi la definizione dei programmi e
degli obiettivi ed ai dirigenti la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa,
compresa l'adozione di tutti gli atti che impegnano I'Amministrazione verso
I'esterno;

che l'art. 109, comma 2, del citato T.U. stabilisce che, negli Enti privi di qualifica
dirigenziale, le funzioni di amministrazione e gestione possono essere attribuite ai
dipendenti investiti della responsabilita di un servizio, a prescindere dalla qualifica
funzionale posseduta;

che il D.Lgs. 23.06.2011 n. 118 ha introdotto disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio
2009 n. 42;

ATTESO che con decorrenza 01.01.2015 tutte le amministrazioni pubbliche devono
conformare la propria gestione ai principi contabili contenuti nel suddetto decreto e
nelle successive norme di attuazione, al fine di garantire il consolidamento e la
trasparenza dei conti pubblici secondo le direttive dell’Unione Europea e I'adozione di
sistemi informativi omogenei e interoperabili;

RICHIAMATI:

lart. 169 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina il Piano Esecutivo di Gestione
(P.E.G.), quale documento che permette di declinare in maggior dettaglio la
programmazione operativa contenuta nell'apposita Sezione del Documento Unico
di Programmazione (D.U.P.);

lart. 197 c. 2 lettera a) del D.Lgs. 267/2000 secondo cui la predisposizione del
piano esecutivo di gestione rappresenta la prima fase del controllo di gestione di
cui all’art. 147 c. 2 lettera a);

CONSIDERATO:

che nell’'ottica della separazione tra politica e gestione, tra competenze dell’organo
politico e quelle dei Responsabili delle Posizioni Organizzative il P.E.G. & lo
strumento che collega gli indirizzi politici con la pianificazione operativa e
rappresenta, percio, I'anello di congiunzione tra politica ed apparato burocratico;
completamento del sistema dei documenti di programmazione degli Enti Locali in
quanto permette di affiancare a strumenti di pianificazione strategica (D.U.P. e
Bilancio di previsione) un valido strumento di “budgeting” in cui vengono esplicitati
gli obiettivi, le risorse e le responsabilita di gestione, per ciascun centro di
responsabilita;

che risulta opportuno, quindi, predisporre il documento di gestione su misura per
ciascun ente, tenendo conto della peculiarita ambientale, dei servizi da erogare,
delle diverse organizzazioni e dei diversi rapporti tra politici e Responsabili dei
Settori;

che i contenuti del P.E.G., fermi restando i vincoli posti con I'approvazione del
bilancio di previsione, sono la risultante di un processo iterativo e partecipato che
coinvolge la Giunta e i responsabili di servizio; il P.E.G. rappresenta lo strumento
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attraverso il quale si guida la relazione tra organo esecutivo e responsabili dei
servizi;

che attraverso il PEG si provvede anche ad attribuire ai titolari dei centri di
responsabilita amministrativa le risorse necessarie al raggiungimento degli obiettivi
assegnati; per gli enti locali il P.E.G. costituisce anche il fondamentale strumento
di determinazione degli obiettivi di gestione e di affidamento degli stessi,
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei programmi previsti nel
bilancio;

che il D.Lgs. 27.10.2009, n. 150 allart. 10 stabilisce che le Amministrazioni
Pubbliche redigono annualmente, entro il 31 gennaio (termine prorogabile con
quello del bilancio), un documento programmatico triennale, denominato “Piano
delle performance” che individui indirizzi, obiettivi strategici ed operativi
dellAmministrazione e gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale;

che per i Comuni é ragionevole supporre che, almeno per quanto riguarda
I'esercizio di riferimento, un piano esecutivo di gestione debitamente ampliato ed
integrato possa di fatto contenere gli elementi previsti all’art. 10 del citato D.Lgs.
150/2009;

ALLA LUCE di quanto sopra esposto;

RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 29/03/2022 con la
quale sono stati approvati la nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione semplificato ed il bilancio di previsione per il triennio 2022-2024;

RAVVISATA la necessita di procedere all’approvazione del P.E.G. e del Piano
performance relativi allanno 2022, come risultante dagli allegati alla presente
deliberazione;

ACQUISITI:

gli allegati pareri favorevoli di regolarita tecnico-amministrativa, espressi dai
Funzionari responsabili competenti e dal Segretario Comunale, ai sensi e per gli
effetti degli artt. 49 e 147 bis del TUEL n. 267/2000 e dell’art. 5 del vigente
Regolamento comunale sui controlli interni;

I'allegato parere favorevole di regolarita contabile, espresso dal Responsabile del
Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti degli artt. 49 e 147 bis del TUEL n.
267/2000 e dell’'art. 5 del vigente Regolamento comunale sui controlli interni;

Con voti unanimi favorevoli, espressi ai sensi di legge,

DELIBERA
1. DI APPROVARE, in conformita al D.U.P. ed al Bilancio di previsione 2022-
2024, il P.E.G. 2022, con il relativo Piano della Performance, come risultanti
dagli allegati alla presente deliberazione, che ne costituiscono parte integrante
e sostanziale;

2. DI AFFIDARE, conseguentemente, ai Responsabili dei Settori, gli obiettivi di
gestione ed i mezzi finanziari ivi indicati, autorizzando gli stessi all'assunzione,
secondo le forme e le modalita previste dal vigente Regolamento di contabilita
e di Organizzazione, dei relativi atti di gestione tramite atti organizzativi e
determinazioni di accertamento e di impegno, e di assegnare agli stessi le
risorse umane e strumentali come indicato nei singoli centri di costo;

3. DI AUTORIZZARE i Responsabili di Settore all’assunzione di atti di impegno di

spese pluriennali di parte corrente non di competenza del Consiglio Comunale;

4. DI DARE ATTO che la Giunta Comunale provvedera ad eventuali variazioni al

P.E.G. con proprie deliberazioni sulla base di apposite proposte di modifica
effettuate dai Responsabili delle P.O. con le modalita definite dal regolamento
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di contabilita, da cui in ogni caso dovranno emergere i motivi sottostanti alla
richiesta di modifica della dotazione assegnata per sopravvenute esigenze
successive agli atti di programmazione;

5. DI RISERVARE alla Giunta Comunale 'emanazione di specifiche direttive
necessarie per lattivitd di gestione, per quanto non contenuto nella presente
deliberazione;

SUCCESSIVAMENTE

Con voti unanimi favorevoli, espressi ai sensi di legge, stante I'urgenza di provvedere
DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi
dell'art. 134 c. 4 del D.Lgs. n. 267/2000.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
Il SINDACO il Segretario
F.to CAPITTINI NICCOLO' F.to DANIELE BELLOMO

Si certifica che copia della presente deliberazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio di questo
Comune dal giorno 23-05-2022, ai sensi dell'art.124 del T.U.L.C.P. n. 267/2000 per rimanervi
15 giorni consecutivi

Il Responsabile del Servizio

F.to Dott. BELLOMO DANIELEI

La presente deliberazione, é divenuta esecutiva il 05-04-22 .

Il Responsabile del Servizio
F.to Dott. BELLOMO DANIELE

Copia conforme all’'originale per uso amministrativo.

Il Responsabile del Servizio
Dott. BELLOMO DANIELE
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

ENTRATE
. S ’ - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
Responsabile 0
0.00.00.00.000 00 Fondo di cassa 0,00 0,00 0,00 883.943,95
Titolo O Tipologia 0 Categoria 0
| TOTALE RESPONSABILE 0 0,00 0,00 0,00 883.943,95
Responsabile 5 MORO GABRIELE
3.05.99.99.999 131 0 RIMBORSO SPESE PER UTILIZZO SALE COMUNALI 600,00 600,00 600,00 650,00
Altre entrate correnti n.a.c.
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
3.01.02.01.000 1186 0 DIRITTI DI SEGRETERIA UFFICIO TECNICO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Entrate dalla vendita di servizi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.03.02.001 1550 0 FITTI REALI DI FONDI RUSTICI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Fitti di terreni e diritti di
sfruttamento di giacimenti e
risorse naturali
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 3 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
dei beni
3.01.03.02.002 16900 FITTI REALI DI FABBRICATI 30.762,00 30.762,00 30.762,00 31.863,74
Locazioni di altri beni immobili
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 3 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
dei beni
3.05.99.99.999 30430 RIMBORSO SPESE FORNITURA ENERGIA ELETTRICA PARCO GIOCHI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
Altre entrate correnti n.a.c.
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
4.05.01.01.001 32500 PROVENTI DERIVANTI DALLE CONCESSIONI EDILIZIE 8.300,00 8.300,00 8.300,00 8.300,00
Permessi di costruire
Titolo 4 Entrate in conto capitale Tipologia 500 Altre entrate in conto capitale Categoria 1 Permessi di costruire
3.01.02.01.035 3251 0 PROVENTI DERIVANTI DA COSTO DI COSTRUZIONE 16.700,00 16.700,00 16.700,00 16.700,00
Proventi da autorizzazioni
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
4.03.12.99.999 32600 DIRITTI DI ESCAVAZIONE 64.350,00 62.100,00 62.100,00 64.350,00
Altri trasferimenti in conto
capitale da altre Imprese

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 12

Altri trasferimenti in conto capitale da Imprese
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

ENTRATE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 5023 5024 cassa
3.01.03.02.001 3260 1 DIRITTI SFRUTTAMENTO CAVE 75.650,00 62.900,00 62.900,00 75.650,00

Fitti di terreni e diritti di
sfruttamento di giacimenti e
risorse naturali

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 3 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
dei beni
4.03.10.02.001 70130 CONTRIBUTO REGIONALE MESSA IN SICUREZZA CIMITERI 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

Altri trasferimenti in conto
capitale da Regioni e province
autonome

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.02.001

Altri trasferimenti in conto
capitale da Regioni e province
autonome

70150

CONTRIBUTO REGIONALE ACQUISTO MEZZO PROTEZIONE CIVILE

0,00

0,00

0,00

12.965,75

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.01.001
Altri trasferimenti in conto
capitale da Ministeri

70341

CONTRIBUTO LEGGE 160/2019 ART. 1 CO 29 INVESTIMENTI EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO E MESSA IN SICUREZZA IMMOBILI PUBBLICI

50.000,00

50.000,00

50.000,00

125.000,00

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.01.001
Altri trasferimenti in conto
capitale da Ministeri

70440

CONTRIBUTO D.L. 34/2019 DECRETO CRESCITA EFFICIENTAMENTO ENERGETICO
E SVILUPPO SOSTENIBILE

0,00

0,00

0,00

15.305,00

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.02.001

Altri trasferimenti in conto
capitale da Regioni e province
autonome

70450

CONTRIBUTO L. REGIONALE 9/20209 MESSA IN SICUREZZA ED
EFFECIENTAMENTO ENERGETICO PATRIMONIO PUBBLICO

0,00

0,00

0,00

30.000,00

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.02.001

Altri trasferimenti in conto
capitale da Regioni e province
autonome

70780

CONTRIBUTO L. REGIONALE 4/2021 INTERVENTI A SOSTEGNO DEL TESSUTO
ECONOMICO LOMBARDO

0,00

0,00

0,00

22.722,00

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10

Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche

4.03.10.01.001
Altri trasferimenti in conto
capitale da Ministeri

70820

CONTRIBUTO LEGGE 234/2021 ART. 1 CO 407 MANUTENZINE STRAORDINARIA
STRADE, MARCIAPIEDI E ARREDO URBANO

10.000,00

5.000,00

0,00

10.000,00

Pagina 2 di 10




COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)

Piano esecutivo di gestione 2022
ENTRATE

Codice di bilancio

Cap. Art.

Descrizione

PREVISIONE
2022

PREVISIONE

2023

PREVISIONE
2024

PREVISIONE di
cassa

Titolo 4 Entrate in conto capitale

Tipologia 300 Altri trasferimenti in conto capitale

Categoria 10 Altri trasferimenti in conto capitale da amministrazioni

pubbliche
| TOTALE RESPONSABILE 5 MORO GABRIELE 289.862,00 | 249.862,00 | 244.862,00 | 447.006,49
Responsabile 7 ARMELI RINO
3.01.02.01.000 1187 0 DIRITTI DI SEGRETERIA P.L., UFFICIO COMMERCIO E SUAP 300,00 300,00 300,00 300,00
Entrate dalla vendita di servizi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.010 12100 DIRITTI DI PESO E MISURA PUBBLICA 5.100,00 5.100,00 5.100,00 5.100,00
Proventi da pesa pubblica
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.02.03.01.999 1390 0 SANZIONI PER VIOLAZIONE DI REGOLAMENTI 200,00 200,00 200,00 506,00
Proventi da altre multe,
ammende, sanzioni e oblazioni a
carico delle imprese (dal 2019)
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 200 Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione Categoria 3 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita di controllo e
delle irregolarita e degliilleciti repressione delle irregolarita e degli illeciti
3.02.02.01.004 1391 0 SANZIONI PER CONTRAVVENZIONI AL CODICE DELLA STRADA 5.800,00 5.800,00 5.800,00 10.022,42
Proventi da multe e sanzioni per
violazioni delle norme del codice
della strada a carico delle
famiglie (dal 2019)
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 200 Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione Categoria 2 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita di controllo e
delle irregolarita e degli illeciti repressione delle irregolarita e degli illeciti
3.02.02.99.001 1392 0 RIMBORSO SPESE VARIE PER SANZIONI C.D.S. 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Altre entrate derivanti dall'attivita
di controllo e repressione di
irregolarita e illeciti delle famiglie
n.a.c.
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 200 Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione Categoria 2 Entrate da famiglie derivanti dall'attivita di controllo e
delle irregolarita e degli illeciti repressione delle irregolarita e degli illeciti
| TOTALE RESPONSABILE 7 ARMELI RINO | 12.400,00 | 12.400,00 | 12.400,00 | 16.928,42
Responsabile 8 MONTINI SERENA
0.00.00.00.000 11 AVANZO DI AMMINISTRAZIONE VINCOLATO 19.501,50 0,00 0,00 0,00
Titolo O Tipologia 0 Categoria 0
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

ENTRATE
. S ’ - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
0.00.00.00.000 50 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO SPESE CORRENTI 18.930,00 0,00 0,00 0,00
Titolo O Tipologia 0 Categoria 0
0.00.00.00.000 6 0 FONDO PLURIENNALE VINCOLATO SPESE IN CONTO CAPITALE 242.386,17 0,00 0,00 0,00
Titolo O Tipologia 0 Categoria 0
5.04.07.01.000 140 0 PRELIEVI DA DEPOSITI BANCARI 0,00 0,00 0,00 46.482,25
Prelievi da depositi bancari
Titolo 5 Entrate da riduzione di attivita finanziarie Tipologia 400 Altre entrate per riduzione di attivita finanziarie Categoria 7 Prelievi da depositi bancari
1.01.01.16.000 170 0 ADDIZIONALE IRPEF 173.000,00 173.000,00 173.000,00 173.222,48
Addizionale comunale IRPEF
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 16 Addizionale comunale IRPEF
pereguativa
3.01.03.01.002 411 0 CANONE UNICO PATRIMONIALE 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Canone occupazione spazi e
aree pubbliche
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 3 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
dei beni
3.01.03.01.002 412 0 CANONE UNICO PATRIMONIALE - COMPONENTE PUBBLICITA' ED AFFISSIONI 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
Canone occupazione spazi e
aree pubbliche
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 3 Proventi derivanti dalla gestione dei beni
dei beni
3.02.03.01.999 14100 SANZIONI IN MATERIA TRIBUTARIA 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Proventi da altre multe,
ammende, sanzioni e oblazioni a
carico delle imprese (dal 2019)
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 200 Proventi derivanti dall'attivita di controllo e repressione Categoria 3 Entrate da Imprese derivanti dall'attivita di controllo e
delle irregolarita e degliilleciti repressione delle irregolarita e degli illeciti
3.03.03.99.999 1850 0 INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSA 5,00 5,00 5,00 5,00
Altri interessi attivi da altri
soggetti
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 300 Interessi attivi Categoria 3 Altri interessi attivi
3.05.02.01.001 2190 1 RIMBORSO SPESE PERSONALE IN CONVENZIONE 822,46 0,00 0,00 1.644,92
Rimborsi ricevuti per spese di
personale (comando, distacco,
fuori ruolo, convenzioni, ecc...)
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 2 Rimborsi in entrata
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

ENTRATE
. S ) - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —

3.05.99.02.000 2191 0 GIROFONDI INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Fondi incentivanti il personale
(art. 113 del d.Igs. 50/2016) (dal
2020)

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
3.05.02.03.004 3040 0 CONCORSI E RIMBORSI DIVERSI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Entrate da rimborsi, recuperi e
restituzioni di somme non dovute
0 incassate in eccesso da
Famiglie

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 2 Rimborsi in entrata
3.05.99.99.999 30401 RIMBORSO QUOTA MUTUI SERVIZIO IDRICO INTEGRATO - FOGNATURA 16.649,46 16.649,46 16.649,46 16.649,46
Altre entrate correnti n.a.c.

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
3.05.99.99.999 3042 0 SALDO INCASSI UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI DI PIEVE DEL CAIRO E 400,00 400,00 400,00 400,00
Altre entrate correnti n.a.c. GAMBARANA

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
7.01.01.01.001 3450 0 ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Anticipazioni da istituto
tesoriere/cassiere

Titolo 7 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere Tipologia 100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere Categoria 1 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere
9.01.02.02.001 3840 0 RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI PERSONALE 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
Ritenute previdenziali e
assistenziali su redditi da lavoro
dipendente per conto terzi

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 2 Ritenute su redditi da lavoro dipendente
9.01.02.01.001 3850 0 RITENUTE ERARIALI 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Ritenute erariali su redditi da
lavoro dipendente per conto terzi

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 2 Ritenute su redditi da lavoro dipendente
9.01.03.01.001 38501 RITENUTE ERARIALI DA LAVORO AUTONOMO 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Ritenute erariali su redditi da
lavoro autonomo per conto terzi

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 3 Ritenute su redditi da lavoro autonomo
9.01.01.99.999 3860 0 ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER CONTO DI TERZI 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Altre ritenute n.a.c.

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 1 Altre ritenute
9.02.04.01.001 38700 DEPOSITI CAUZIONALI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Costituzione di depositi
cauzionali o contrattuali di terzi
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Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 4 Depositi di/presso terzi
9.02.01.02.001 39000 RIMBORSO SPESE PER SERVIZIIN CONTO TERZI 250.000,00 250.000,00 250.000,00 371.035,32
Rimborso per acquisto di servizi
per conto di terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 1 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi
9.02.01.01.001 39500 RIMBORSO ANTICIPAZIONE DI FONDI SERVIZIO ECONO. 16.000,00 16.000,00 16.000,00 18.000,00
Rimborso per acquisti di beni per
conto di terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 1 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi
9.02.04.01.001 39700 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTUALI ED ASTE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Costituzione di depositi
cauzionali o contrattuali di terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 4 Depositi di/presso terzi
9.02.01.02.001 40100 RIMBORSO DALL' A.S.L. DI SPESE DIVERSE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Rimborso per acquisto di servizi
per conto di terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 1 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi
9.01.99.01.001 40110 ENTRATE A SEGUITO DI SPESE NON ANDATE A BUON FINE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Entrate a seguito di spese non
andate a buon fine
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 99 Altre entrate per partite di giro
1.01.01.06.001 70330 IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA IMU 375.000,00 370.000,00 370.000,00 378.000,00
Imposta municipale propria
riscossa a seguito dell'attivita
ordinaria di gestione
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 6 Imposta municipale propria
pereguativa
1.01.01.06.002 70331 IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA IMU - RECUPERO 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.536,00
Imposte municipale propria
riscosse a seguito di attivita di
verifica e controllo
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 6 Imposta municipale propria
pereguativa
1.01.01.06.001 70332 IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA IMU ANNI PRECEDENTI 24.000,00 24.000,00 24.000,00 16.000,00
Imposta municipale propria
riscossa a seguito dell'attivita
ordinaria di gestione
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 6 Imposta municipale propria

pereguativa
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1.01.01.51.000 7046 0 TARI 258.116,00 258.116,00 258.116,00 370.382,32
Tassa smaltimento rifiuti solidi
urbani
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 51 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani
pereguativa
1.01.01.51.002 7046 1 TARI - RECUPERO 0,00 0,00 0,00 13.736,24
Tassa smaltimento rifiuti solidi
urbani riscossa a seguito di
attivita di verifica e controllo
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 51 Tassa smaltimento rifiuti solidi urbani
perequativa
1.03.01.01.001 7047 0 ENTRATE DA FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE 283.560,00 283.560,00 283.560,00 292.076,60
Fondi perequativi dallo Stato
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali Categoria 1 Fondi perequativi dallo Stato
perequativa
2.01.01.01.001 7048 0 ALTRI TRASFERIMENTI CORRENTI DELLO STATO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 6.893,78
Trasferimenti correnti da
Ministeri
Titolo 2 Trasferimenti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
1.01.01.76.001 70500 TASI 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
Tributo per i servizi indivisibili
(TASI) riscosso a seguito
dell’attivita® ordinaria di gestione
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 76 Tributo per i servizi indivisibili (TASI)
perequativa
1.01.01.76.002 70501 TASI - RECUPERO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 7.624,02
Tributo per i servizi indivisibili
(TASI) riscosso a seguito di
attivita™ di verifica e controllo
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 76 Tributo per i servizi indivisibili (TASI)
perequativa
1.01.01.76.000 7050 2 TASI ANNI PRECEDENTI 9.000,00 9.000,00 9.000,00 5.850,00
Tributo per i servizi indivisibili
(TASI)
Titolo 1 Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e Tipologia 101 Imposte, tasse e proventi assimilati Categoria 76 Tributo per i servizi indivisibili (TASI)
pereguativa
2.01.01.01.001 7051 0 FONDO ARTICOLO 181 CO. 5 D.L.34/2020 - COSAP ESERCIZ| PUBBLICI 0,00 0,00 0,00 607,80
Trasferimenti correnti da
Ministeri
Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
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9.01.01.02.001 7052 0 RITENUTA PER SCISSIONE CONTABILE IVA (SPLIT PAYMENT) 250.000,00 250.000,00 250.000,00 252.554,68
Ritenute per scissione contabile
IVA (split payment)

Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 100 Entrate per partite di giro Categoria 1 Altre ritenute
3.05.99.99.999 7052 1 RITENUTA IVA SPLIT PAYMENT COMMERCIALE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Altre entrate correnti n.a.c.

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 99 Altre entrate correnti n.a.c.
2.01.01.01.001 70610 CONTRIBUTO ART. 1 COMMA L. 147/2013 37.760,51 37.760,51 37.760,51 37.760,51
Trasferimenti correnti da
Ministeri

Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
2.01.01.01.001 70620 CONTRIBUTO ART. 3 D.L. 102/2013 891,80 891,80 891,80 891,80
Trasferimenti correnti da
Ministeri

Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
2.01.01.01.001 7076 1 TRASFERIMENTO COPENSATIVO CANONE UNICO ART. 9 TER, COMMA 6, DL 0,00 0,00 0,00 3.360,41
Trasferimenti correnti da 137-2021 CANONE UNICO ESERCIZI PUBBLICI E MERCATI
Ministeri

Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
2.01.01.01.001 7080 0 CONTRIBUTO INDENNITA' DI FUNZIONE SINDACO - DM INTERNO 23/072020 - ART. 4.500,00 5.400,00 6.700,00 4.500,00
Trasferimenti correnti da 2
Ministeri

Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali

| TOTALE RESPONSABILE 8 MONTINI SERENA | 3.076.522,90 2.789.282,77 | 2.790.582,77 3.106.213,59
Responsabile 10 BELLOMO DANIELE
2.01.01.02.003 753 0 TRASFERIMENTO DAL PIANO DI ZONA PER COLLOCAMENTO MINORI IN 13.000,00 20.000,00 20.000,00 13.000,00
Trasferimenti correnti da Comuni COMUNITA'

Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 2 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
3.01.02.01.032 1180 0 DIRITTI DI SEGRETERIA SERVIZI CIMITERIALI 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00
Proventi da diritti di segreteria e
rogito

Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi

dei beni
3.01.02.01.000 11850 DIRITTI DI SEGRETERIA DEMOGRAFICI 650,00 650,00 650,00 652,08
Entrate dalla vendita di servizi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi

dei beni
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3.01.02.01.033 1200 0 DIRITTI PER IL RILASCIO DELLE CARTE D'IDENTITA' 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.220,64
Proventi da rilascio documenti e
diritti di cancelleria
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.999 12200 DIRITTI DI NOTIFICA 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Proventi da servizi n.a.c.
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.032 1230 0 DIRITTI DI ROGITO 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Proventi da diritti di segreteria e
rogito
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.014 1430 0 PROVENTI DELL'ILLUMINAZIONE VOTIVA 13.000,00 13.000,00 13.000,00 11.847,50
Proventi da trasporti funebri,
pompe funebri, illuminazione
votiva
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.000 1440 0 PROVENTI DEI SERVIZI CIMITERIALI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Entrate dalla vendita di servizi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.008 1445 0 PROVENTI DEI SERVIZI DI MENSA 26.000,00 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Proventi da mense
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.01.02.01.000 15450 PROVENTI TRASPORTI FUNEBRI 6.150,00 6.150,00 6.150,00 6.150,00
Entrate dalla vendita di servizi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 100 Vendita di beni e servizi e proventi derivanti dalla gestione Categoria 2 Entrate dalla vendita e dall'erogazione di servizi
dei beni
3.05.02.04.002 1691 0 RIMBORSO SPESE UTILIZZO IMMOBILI COMUNALI 960,00 960,00 960,00 960,00
Incassi per azioni di surroga nei
confronti di terzi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 2 Rimborsi in entrata
3.05.02.04.000 2430 0 CONCORSO SPESE SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI 500,00 500,00 500,00 1.500,00
Incassi per azioni di rivalsa nei
confronti di terzi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 2 Rimborsi in entrata
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3.05.02.04.000 24301 CONTRIBUTI PER INIZIATIVE SOCIO CULTURALI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00
Incassi per azioni di rivalsa nei
confronti di terzi
Titolo 3 Entrate extratributarie Tipologia 500 Rimborsi e altre entrate correnti Categoria 2 Rimborsi in entrata
9.02.01.01.001 3901 0 ENTRATE PER CIE CONTO MINISTERO DELL'INTERNO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Rimborso per acquisti di beni per
conto di terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 1 Rimborsi per acquisto di beni e servizi per conto terzi
9.02.02.01.001 3980 0 RIMBORSO ELEZIONI E REFERENDUM 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Trasferimenti da Ministeri per
operazioni conto terzi
Titolo 9 Entrate per conto terzi e partite di giro Tipologia 200 Entrate per conto terzi Categoria 2 Trasferimenti da Amministrazioni pubbliche per operazioni
conto terzi
2.01.01.01.000 7059 0 RIMBORSO SPESE ELEZIONI E REFERENDUM 24.000,00 24.000,00 24.000,00 24.000,00
Trasferimenti correnti da
Amministrazioni Centrali
Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
2.01.01.01.001 70740 FONDO SOSTEGNO ATTIVITA' ECONOMICHE, ARTIGIANALI E COMMERCIALI ART. 24.284,00 0,00 0,00 48.568,00
Trasferimenti correnti da 1, CO. 65TER, L. 205/2017
Ministeri
Titolo 2 Trasferimenti correnti Tipologia 101 Trasferimenti correnti da Amministrazioni pubbliche Categoria 1 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Centrali
| TOTALE RESPONSABILE 10 BELLOMO DANIELE [ 149.044,00 | 131.760,00 | 131.760,00 | 183.198,22 |
| TOTALE GENERALE | 3527.828.90 | 3.183.304,77 | 3.179.604,77 | 4.637.290,67 |
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Responsabile 5 MORO GABRIELE
10.05-1.03.02.05.004 103400 0 SPESE PER IL SERVIZIO DELLA PUBBLICA ILLUMINAZIONE 46.729,12 46.275,00 46.275,00 59.455,65
Energia elettrica
Missione 10 _Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.05-1.03.02.05.004 1034001 SPESE PER ILLUMINAZIONE EDIFICI PUBBLICI 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00
Energia elettrica
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.06-1.03.02.13.002 103411 0 SPESE PER SANIFICAZIONE MEZZI TRASPORTO SCOLASTICO EMERGENZA 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00
Servizi di pulizia e lavanderia COVID 19
Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
12.09-1.03.02.09.000 103760 0 SPESE DI MANUTENZIONE ORDINARIA E GESTIONE CIMITERO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.06-1.03.02.13.002 105001 0 SPESE PER INTERVENTI DI SANIFICAZIONE EMERGENZA COVID-19 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
Servizi di pulizia e lavanderia
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6  Ufficio tecnico Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.03-1.03.02.99.000 105004 0 SPESE DIVERSE PER EMERGENZA COVID-19 2.000,00 0,00 0,00 4.533,59
Altri servizi
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
programmazione, provveditorato
01.06-1.03.02.09.000 105180 0 SPESE DI MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO U.T.C. 500,00 500,00 500,00 861,97
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _ Ufficio tecnico Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.06-1.03.01.02.000 1051801 FUNZIONAMENTO SERVIZIO U.T.C. 500,00 500,00 500,00 500,00
Altri beni di consumo
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 Ufficio tecnico Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
09.03-1.03.02.99.000 1058301 SMALTIMENTO RIFIUTI URBANI 0,00 0,00 0,00 360,92
Altri servizi
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 3 Rifiuti Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
dell'ambiente
105830 2 SERVIZIO RACCOLTA RIFIUTI SOLIDI URBANI 225.000,00 225.000,00 225.000,00 307.792,95

09.03-1.03.02.99.000

Altri servizi

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e

dell'ambiente

Programma 3 Rifiuti

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 3

Acquisto di beni e servizi
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09.03-1.03.02.09.000 105832 0 SPESE MANUT. SERVIZIO NETTEZZA URBANA - SERVIZI 2.000,00 2.000,00 2.000,00 4.383,36
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 3 Rifiuti Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
dell'ambiente
09.03-1.03.01.02.000 105832 1 MANUTENZIONE SERVIZIO NETTEZZA URBANA - BENI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.976,00
Altri beni di consumo
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 3 Rifiuti Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
dell'ambiente
06.01-2.02.01.09.000 106370 3 SPESE MANUTENZIONE STRAORDINARIA CENTRI SPORTIVI COMUNALI 0,00 5.000,00 0,00 0,00
Beni immobili
Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 1 Sport e tempo libero Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
06.01-1.03.02.99.000 106391 0 SPESE PER FESTIVITA' NATALIZIE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 6.000,00
Altri servizi
Missione 6 _Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 1 Sport e tempo libero Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
10.05-1.03.02.05.004 106420 0 GESTIONE E MANUTENZIONE IMPIANTI 17.100,00 17.100,00 17.100,00 18.523,30
Energia elettrica
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
16.01-1.03.02.09.000 106430 0 SPESE DI GESTIONE PESO PUBBLICO - SERVIZI 500,00 500,00 500,00 500,00
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Programma 1 Sviluppo del settore agricolo e del sistema Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
16.01-1.03.01.02.000 1064301 GESTIONE PESO PUBBLICO - BENI 500,00 500,00 500,00 500,00
Altri beni di consumo
Missione 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca Programma 1 Sviluppo del settore agricolo e del sistema Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
10.05-1.03.02.09.000 107310 0 MANUTENZIONE ORDINARIA DELLE STRADE COMUNALI 9.000,00 9.000,00 9.000,00 18.859,38
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
10.05-1.03.01.02.000 107310 1 MANUTENZIONE ORDINARIA STRADE COMUNALI - BENI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Altri beni di consumo
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
10.05-1.03.02.09.000 107340 0 RIMOZIONE DELLA NEVE ABITATO - SERVIZI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 3.999,18
Manutenzione ordinaria e
riparazioni
Missione 10 _Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
10.05-1.03.01.02.000 1073401 RIMOZIONE NEVE DALL'ABITATO - BENI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.292,80

Altri beni di consumo
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
| Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.05-2.04.21.02.002 109600 0 QUOTA DIRITTI ESCAVAZIONE SPETTANTI ALLA PROVINCIA 21.000,00 18.750,00 18.750,00 69.829,42
Altri trasferimenti in conto
capitale n.a.c. a Province
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 4 _Altri trasferimenti in conto capitale
08.01-2.04.23.03.000 113170 0 ASSISTENZA TECNICA IN MATERIA DI ATTIVITA' ESTRATTIVA 5.600,00 3.500,00 3.500,00 5.600,00
Altri trasferimenti in conto
capitale n.a.c. a altre Imprese
Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 4 _Altri trasferimenti in conto capitale
10.05-2.02.01.09.000 113222 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE 64.992,57 19.850,00 13.350,00 68.048,80
Beni immobili
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
10.05-2.02.01.09.000 113223 0 ACQUISTO E MANUTENZIONE STRAORDINARIA ARREDO URBANO 2.000,00 5.000,00 0,00 2.915,00
Beni immobili
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
10.05-2.02.01.09.000 113224 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PIAZZE 0,00 6.500,00 0,00 0,00
Beni immobili
Missione 10 _Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
10.05-2.02.01.09.000 1132250 MANUTENZIONE STRAORDINARIA STRADE, MARCIAPIEDI E ARREDO URBANO DA 10.000,00 5.000,00 0,00 10.000,00
Beni immobili CONTRIBUTO LEGGE 234/2021 ART. 1 CO 407
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
10.05-2.02.01.99.000 113256 0 POTENZIAMENTO IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE PUBBLICA - NUOVO 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Altri beni materiali
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.03-1.10.99.99.999 113500 0 SPESE CONTRATTUALI, D'ASTA E PUBBLICAZIONI 1.600,00 100,00 100,00 1.600,00
Altre spese correnti n.a.c.
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti
programmazione, provveditorato
01.06-1.03.02.11.000 113520 0 SPESE PROGETTAZIONI, PERIZIE, COLLAUDI, SOPRALLUOGHI 2.100,00 1.500,00 1.500,00 3.686,00
Prestazioni professionali e
specialistiche
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _ Ufficio tecnico Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
03.02-1.03.01.02.000 113640 0 SPESE PER | SERVIZI DI PROTEZ. CIVILE E PRONTO INTERV. 3.000,00 3.000,00 3.000,00 5.707,88
Altri beni di consumo
Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 2 Sistema integrato di sicurezza urbana Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
03.02-2.02.01.01.001 113641 0 ACQUISTO MEZZO PROTEZIONE CIVILE 0,00 0,00 0,00 39.990,01

Mezzi di trasporto stradali

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza

Programma 2 _Sistema integrato di sicurezza urbana

Titolo 2

Spese in conto capitale

Macroaggregato 2
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
A 4 ] o At PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
01.05-2.02.01.09.000 151002 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI IMMOBILI COMUNALI 5.110,00 10.300,00 15.300,00 8.317,38
Beni immobili

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.05-2.02.01.09.003 151003 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA EDIFICI SCOLASTICI 56.193,60 0,00 0,00 61.439,60
Fabbricati ad uso scolastico

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.05-2.02.01.01.001 151004 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA BENI MOBILI 4.200,00 5.000,00 5.000,00 4.200,00
Mezzi di trasporto stradali

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.02-2.02.01.06.001 151008 0 ACQUISTO MACCHINE PER UFFICIO 3.540,00 0,00 0,00 3.540,00
Macchine per ufficio

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
08.01-1.03.01.02.999 151011 0 MANUTENZIONE PARCHI E GIARDINI - ACQUISTO DI BENI 3.000,00 2.000,00 2.610,03 3.213,50
Altri beni e materiali di consumo
n.a.c.

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.05-2.02.01.09.003 151012 0 MESSA IN SICUREZZA E MANUTENZIONE STRAORDINARIA PATRIMONIO 100.000,00 50.000,00 50.000,00 106.383,92
Fabbricati ad uso scolastico PUBBLICO

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.05-2.02.01.09.000 151013 0 MESSA IN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PATRIMONIO 0,00 0,00 0,00 25.846,92
Beni immobili PUBBLICO - L. REGIONALE 9/2020

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.05-2.02.01.09.999 151014 0 EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PALAZZO MUNICIPALE 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00
Beni immobili n.a.c.

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.05-2.02.01.09.000 1510150 MESSA IN SICUREZZA PATRIMONIO PUBBLICO - L. REGIONALE 4/2021 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
Beni immobili

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
01.02-1.03.02.19.001 700001 2 ASSISTENZA INFORMATICA MACCHINE PER UFFICIO 0,00 2.100,00 2.100,00 0,00
Gestione e manutenzione
applicazioni

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2__Segreteria generale Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.01.02.999 700010 0 SPESE PER ACQUISTO MATERIALE SANIFICAZIONE EDIFICI COMUNALI 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00

Altri beni e materiali di consumo
n.a.c.

EMERGENZA COVID-19

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 3

Acquisto di beni e servizi
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A 4 ] o At PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
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04.06-1.10.99.99.000 700011 0 TRASPORTO SCOLASTICO - MANUTENZIONE MEZZI 2.500,00 1.500,00 1.500,00 3.143,00
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 _Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
04.06-1.03.02.09.000 7000111 TRASPORTO SCOLASTICO - MANUTENZIONE MEZZI 0,00 0,00 0,00 3.526,40
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 _Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
12.09-1.03.01.02.000 700012 0 GESTIONE CIMITERI - MANUTENZIONE ORDINARIA - BENI 1.000,00 781,99 1.000,00 1.000,00
Altri beni di consumo

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 9 _Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.02.13.002 700013 0 SPESE PER INTERVENTI DI PULIZIA LOCALI COMUNALI 0,00 6.600,00 6.600,00 0,00
Servizi di pulizia e lavanderia

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.02.13.002 700014 0 SPESE PER INTERVENTI DI SANIFICAZIONE LOCALI SCOLASTICI EMERGENZA 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00
Servizi di pulizia e lavanderia COVID-19

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.02.09.000 700016 0 SPESE MANUTENZIONE SERVIZI GENERALI 5.000,00 5.000,00 5.000,00 19.879,97
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.02.05.000 700016 1 MANUTENZIONE SERVIZI GENERALI - UTENZE 18.400,00 18.000,00 18.000,00 21.286,49
Utenze e canoni

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.01-1.03.02.09.000 700018 0 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE ELEMENTARI - SERVIZI 1.500,00 1.000,00 1.000,00 2.549,20
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 1 _Istruzione prescolastica Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.01-1.03.02.09.000 700020 0 SPESE MANUTENZIONE SCUOLA MATERNA - SERVIZI 1.000,00 650,00 650,00 1.000,00
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 1 Istruzione prescolastica Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.02-1.03.02.99.000 7000211 SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLA MEDIA - SERVIZI 2.000,00 1.500,00 1.500,00 2.000,00
Altri servizi

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 __Altri ordini di istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.01-1.03.02.09.000 700022 0 SPESE MANUTENZIONE SCUOLE MEDIE 0,00 0,00 0,00 2.106,94

Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio

Programma 1 Istruzione prescolastica

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 3
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01.05-1.03.01.02.002 700023 0 SPESE FUNZIONAMENTO PATRIMONIO DISPONIBILE - CARBURANTE 13.000,00 12.500,00 12.500,00 14.132,37
Carburanti, combustibili e
lubrificanti

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.05-1.03.01.02.000 7000231 FUNZIONAMENTO PATRIMONIO DISPONIBILE - ACQUISTO BENI 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.040,00
Altri beni di consumo

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.05-1.03.02.09.000 700024 0 SPESE MANUTENZIONE PATRIMONIO DISPONIBILE - ACQUISTO SERVIZI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 13.693,70
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.05-1.03.02.05.000 700024 1 MANUTENZIONE PATRIMONIO DISPONIBILE - UTENZE GAS 49.000,00 49.000,00 49.000,00 64.598,85
Utenze e canoni

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.05-1.03.02.05.000 700024 2 MANUTENZIONE PATRIMONIO DISPONIBILE - UTENZE IDRICHE 13.000,00 12.000,00 12.000,00 16.586,90
Utenze e canoni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
09.04-1.04.03.99.000 700025 0 FUNZIONAMENTO SERVIZIO IDRICO FOGNATURA DEPURAZIONE 0,00 0,00 0,00 445,17
Trasferimenti correnti a altre
imprese

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 4 Servizio idrico integrato Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti

dell'ambiente

09.04-1.03.02.99.999 700025 2 SERVIZIO IDRICO INTEGRATO - ACQUISTO SERVIZI 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
Altri servizi diversi n.a.c.

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 4 Servizio idrico integrato Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi

dell'ambiente

08.01-1.03.02.99.000 700036 0 SPESE FUNZIONAMENTO PARCHI E GIARDINI 43.570,00 47.770,00 47.770,00 50.636,01
Altri servizi

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 1 Urbanistica e assetto del territorio Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
08.01-1.03.02.09.000 700036 1 MANUTENZIONE PARCHI E GIARDINI 4.500,00 4.500,00 4.500,00 6.613,04
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Programma 1 _Urbanistica e assetto del territorio Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
12.09-2.02.01.09.015 700039 0 OPERE CIMITERIALI E CONNESSE 2.000,00 0,00 13.000,00 2.000,00
Cimiteri

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni

12.09-2.02.01.09.015 700040 0 INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA CIMITERI 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

Cimiteri

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale

Titolo 2

Spese in conto capitale

Macroaggregato 2
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01.06-1.10.99.99.000 700042 0 COLLABORAZIONE UFFICO TECNICO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 Ufficio tecnico Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
06.01-2.02.01.09.999 700081 0 MANUTENZIONE STRAORDINARIA PARCO GIOCHI 0,00 0,00 5.000,00 0,00
Beni immobili n.a.c.

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 1 Sport e tempo libero Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
18.01-3.01.01.03.002 700086 0 CONFERIMENTO DI CAPITALE A SOCIETA' PARTECIPATE 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
Acquisizioni di partecipazioni e
conferimenti di capitale in altre
imprese partecipate

Missione 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e Programma 1 Relazioni finanziarie con le altre autonomie Titolo 3 Spese per incremento attivita finanziarie Macroaggregato 1 Acquisizioni di attivita finanziarie
locali territoriali
| TOTALE RESPONSABILE 5 MORO GABRIELE 950.035,29 670.476,99 666.305,03 1.266.995,57
Responsabile 7 ARMELI RINO
03.01-1.03.02.99.000 102190 0 SPESE MANTENIMENTO E FUNZIONAMENTO UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE 7.350,00 7.350,00 7.350,00 12.336,01
Altri servizi

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
03.01-1.03.01.02.000 102190 1 MANUTENZIONE E FUNZIONAMENTO UFFICIO POLIZIA MUNICIPALE 4.600,00 4.600,00 4.600,00 6.404,99
Altri beni di consumo

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
03.02-1.04.01.02.003 102191 0 SPESE PER LA LOTTA CONTRO IL RANDAGISMO 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
Trasferimenti correnti a Comuni

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 2 Sistema integrato di sicurezza urbana Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
03.01-1.04.01.02.002 102192 0 TRASFERIMENTO ALLA PROVINCIA PROVENTI SANZIONI CDS ARTICOLO 142 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Trasferimenti correnti a Province D.LGS. 285-1992

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
03.01-1.03.01.02.003 105000 0 ACQUISTO DPI POLIZA LOCALE EMERGENZA COVID 19 0,00 0,00 0,00 23,48
Equipaggiamento

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
14.01-1.04.03.99.999 1050050 CONTRIBUTI A IMPRESE PER EMERGENZA COVID-19 0,00 0,00 0,00 1.200,00
Trasferimenti correnti a altre
imprese

Missione 14 Sviluppo economico e competitivita Programma 1 _Industria, PMI e Artigianato Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
106531 0 CONTRIBUTI AD IMPRESE DI NUOVA ISTITUZIONE 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00

14.01-1.04.03.99.999

Trasferimenti correnti a altre

imprese

Missione 14 Sviluppo economico e competitivita

Programma 1 Industria, PMI e Artigianato Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 4

Trasferimenti correnti
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
10.05-1.03.01.02.000 107330 0 SPESE PER LA SEGNALETICA STRADALE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Altri beni di consumo
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
03.01-2.02.01.04.002 700082 2 PROGETTO PIEVE SICURA 2016 - SORVEGLIANZA 0,00 0,00 0,00 976,00
Impianti
Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 2 Spese in conto capitale Macroaggregato 2 _Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni
| TOTALE RESPONSABILE 7 ARMELI RINO 29.550,00 29.550,00 29.550,00 38.540,48
Responsabile 8 MONTINI SERENA
01.02-1.04.01.02.003 1000130 RIVERSAMENTO QUOTA COMPETENZA GAMBARANA SALDO INCASSI U.C. DI 100,00 100,00 100,00 181,92
Trasferimenti correnti a Comuni PIEVE DEL CAIRO E GAMBARANA

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
20.03-1.01.01.01.001 100016 0 FONDO INCREMENTI CONTRATTUALI 6.900,00 6.900,00 6.900,00 0,00
Arretrati per anni precedenti
corrisposti al personale a tempo
indeterminato

Missione 20 Fondi e accantonamenti Programma 3 Altri fondi Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.03-1.04.01.01.999 100018 0 CONTRIBUTO IFEL (ART. 10, CO 5 DELGS 504/92) 500,00 500,00 500,00 500,00
Trasferimenti correnti a altre
Amministrazioni Centrali n.a.c.

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti

programmazione, provveditorato
01.02-1.01.02.01.001 100210 0 ONERI PREVIDENZIALI ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE - SERV. 12.100,00 11.900,00 11.900,00 12.100,00
Contributi obbligatori per il SEGRETERIA
personale

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.04-1.03.02.03.999 100512 0 AGGI A CONCESSIONARI DELLA RISCOSSIONE 25.000,00 25.000,00 25.000,00 35.312,80
Altri aggi di riscossione n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.03-1.10.99.99.000 100520 0 SPESE PER IL SERVIZIO DI TESORERIA 4.400,00 4.400,00 4.400,00 4.453,41
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti

programmazione, provveditorato
01.02-1.03.01.02.000 100540 0 FORNIT. BUONI PASTO AL PERSONALE DIPENDENTE 0,00 0,00 0,00 821,97
Altri beni di consumo

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi

01.02-1.01.01.02.002 100541 0 BUONI PASTO ELETTRONICI PERSONALE DIPENDENTE 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00

Buoni pasto
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
i e o At PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.10.99.99.000 100660 0 COMPENSO REVISORE DEL CONTO 5.600,00 5.600,00 5.600,00 10.865,52
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
01.06-1.01.01.01.000 100730 0 STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE - UTC 37.950,00 37.950,00 37.950,00 37.950,00
Retribuzioni in denaro

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _Ufficio tecnico Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.07-1.01.02.01.000 100740 0 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI A CARICO COMUNE - SERV. 8.980,00 7.900,00 7.900,00 8.980,00
Contributi sociali effettivi a carico DEMOGRAFICI
dell'ente

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente

stato civile
03.01-1.01.02.01.000 100910 0 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI A CARICO DEL COMUNE - POLIZIA LOCALE 23.430,00 22.000,00 22.000,00 23.430,00
Contributi sociali effettivi a carico
dell'ente

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 _Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.04-1.10.99.99.999 101260 0 SPESE PER LA RISCOSSIONE DEI TRIBUTI COMUNALI 1.000,00 1.000,00 1.000,00 2.262,61
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 4 _Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti
01.02-1.01.01.01.002 102600 0 STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE - SERV. SEGRETERIA 33.450,00 32.900,00 32.900,00 33.450,00
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.01.01.02.999 102602 0 RIMBORSO SPESE VIAGGIO SEGRETARIO COMUNALE 700,00 700,00 700,00 700,00
Altre spese per il personale
n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.09.01.01.001 102604 0 RIMBORSO SPESE PER SERVIZIO SEGRETERIA CONVENZIONATA 3.500,00 8.580,00 8.580,00 3.500,00
Rimborsi per spese di personale
(comando, distacco, fuori ruolo,
convenzioni, ecc...)

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 9 Rimborsi e poste correttive delle entrate
01.06-1.01.02.01.000 102620 0 ONERI PREVIDENZIALI, ASSISTENZIALI A CARICO COMUNE - UTC 11.100,00 10.600,00 10.600,00 11.100,00
Contributi sociali effettivi a carico
dell'ente

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 6 _ Ufficio tecnico Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
03.01-1.01.01.01.000 102850 0 STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE POLIZIA LOCALE 73.780,00 73.700,00 73.700,00 73.780,00
Retribuzioni in denaro

Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza Programma 1 Polizia locale e amministrativa Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
01.07-1.01.01.01.002 103700 0 STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE - SERV. DEMOGRAFICI 23.700,00 23.100,00 23.100,00 23.700,00
Voci stipendiali corrisposte al
personale a tempo indeterminato
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
stato civile
01.07-1.01.01.01.006 103700 2 STIPENDI E ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE - SERV. DEMOGRAFICI TEMPO 1.290,00 1.290,00 1.290,00 1.290,00
Voci stipendiali corrisposte al DETERMINATO
personale a tempo determinato
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
stato civile
12.05-1.04.03.99.999 104900 0 INDENNITA' DI RESIDENZA AL FARMACISTA RURALE 41,32 41,32 41,32 41,32
Trasferimenti correnti a altre
imprese
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 5 Interventi per le famiglie Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
04.01-1.07.05.04.000 107472 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO SCUOLA MATERNA 1.898,77 1.841,10 1.872,23 1.898,77
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese
Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 1 Istruzione prescolastica Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
20.01-1.10.01.01.001 109180 1 FONDO DI RISERVA E FONDO DI RISERVA DI CASSA 4.400,00 4.400,00 4.400,00 0,00
Fondi di riserva
Missione 20 Fondi e accantonamenti Programma 1 Fondo di riserva Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
01.04-1.09.02.01.001 109260 0 SGRAVI E RESTITUZONE TRIBUTI 3.000,00 2.000,00 2.000,00 3.604,00
Rimborsi di imposte e tasse di
natura corrente
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 4 Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 9 Rimborsi e poste correttive delle entrate
01.03-1.09.99.05.001 109261 0 RIMBORSI VARI 100,00 100,00 100,00 200,00
Rimborsi di parte corrente a
Imprese di somme non dovute o
incassate in eccesso
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 9 Rimborsi e poste correttive delle entrate
programmazione, provveditorato
09.03-1.09.99.04.001 109262 0 SPESE PER AGEVOLAZIONI TARI 0,00 0,00 0,00 9,00
Rimborsi di parte corrente a
Famiglie di somme non dovute o
incassate in eccesso
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 3 Rifiuti Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 9 Rimborsi e poste correttive delle entrate
dell'ambiente
01.03-1.07.06.04.001 109280 0 INTERESSI PASSIVI SU ANTICIPAZIONI DI TESORERIA 0,00 500,00 500,00 0,00

Interessi passivi su anticipazioni
di tesoreria degli istituti
tesorieri/cassieri

Missione 1 Servizi istituzionali, g

enerali e di gestione

Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1

programmazione, provveditorato

Spese correnti

Macroaggregato 7

Interessi passivi
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —

01.03-1.10.05.01.001 109281 0 INTERESSI PASSIVI VARI 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
Spese dovute a sanzioni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti

programmazione, provveditorato

01.05-1.01.01.01.000 110200 0 SPESE PERSONALE ADDETTO ALLA MANUTENZIONE 24.650,00 24.830,00 24.830,00 24.650,00
Retribuzioni in denaro

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.05-1.01.02.01.001 110300 0 CONTRIBUTI A CARICO ENTE - PERSONALE ADDETTO MANUTENZIONE 9.010,00 8.350,00 8.350,00 9.010,00
Contributi obbligatori per il
personale

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
60.01-5.01.01.01.001 112740 0 RIMBORSO DI ANTICIPAZIONE DI CASSA 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00

Chiusura Anticipazioni ricevute
da istituto tesoriere/cassiere

Missione 60 Anticipazioni finanziarie Programma 1 Restituzione anticipazione di tesoreria Titolo 5 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto Macroaggregato 1 Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
tesoriere/cassiere tesoriere/cassiere

50.02-4.03.01.04.000 112800 0 QUOTE DI CAPITALE PER AMMORTAMENTO DI MUTUI PASSIVI 57.565,75 53.717,50 54.901,90 57.565,75
Rimborso Mutui e altri
finanziamenti a medio lungo
termine a Imprese

Missione 50 Debito pubblico Programma 2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti Titolo 4 Rimborso Prestiti Macroaggregato 3 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio

obbligazionari lungo termine

50.02-4.03.01.04.999 112802 0 QUOTA CAPITALE AMMORTAMENTO MUTUI PASSIVI 19.495,59 20.371,48 21.286,73 19.495,59
Rimborso Mutui e altri
finanziamenti a medio lungo
termine ad altre imprese

Missione 50 Debito pubblico Programma 2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti Titolo 4 Rimborso Prestiti Macroaggregato 3 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio

obbligazionari lungo termine

99.01-7.01.02.02.000 112940 0 VERSAMENTO RITENUTE PREVIDENZIALI ED ASSISTENZ. 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
Versamenti di ritenute
previdenziali e assistenziali su
Redditi da lavoro dipendente
riscosse per conto terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 _Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
99.01-7.01.02.01.001 112950 0 VERSAMENTO RITENUTE ERARIALI 140.000,00 140.000,00 140.000,00 140.000,00
Versamenti di ritenute erariali su
Redditi da lavoro dipendente
riscosse per conto terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 _Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
99.01-7.01.01.99.999 112960 0 VERSAMENTO DI ALTRE RITENUTE AL PERSONALE PER C 20.000,00 20.000,00 20.000,00 24.064,35

Versamento di altre ritenute
n.a.c.
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
| Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
99.01-7.02.04.02.001 112970 0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CAUZIONALI 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Restituzione di depositi
cauzionali o contrattuali di terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 Uscite per conto terzi
99.01-7.02.99.99.000 113000 0 SERVIZIO PER CONTO DI TERZI 250.000,00 250.000,00 250.000,00 415.108,80
Altre uscite per conto terzi n.a.c.

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 _Uscite per conto terzi
99.01-7.01.99.03.001 113010 0 ANTICIPAZIONI DI FONDI PER IL SERVIZIO DI ECONOMATO 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
Costituzione fondi economali e
carte aziendali

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
99.01-7.02.04.02.001 113020 0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI E D'ASTA 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Restituzione di depositi
cauzionali o contrattuali di terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 __Uscite per conto terzi
99.01-7.02.01.01.001 113030 0 ANTICIPAZIONI DI SPESE DIVERSE PER AMBULATORIO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Acquisto di beni per conto di
terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 _Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 _Uscite per conto terzi
99.01-7.01.99.01.001 113041 0 SPESE NON ANDATE A BUON FINE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Spese non andate a buon fine

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
01.05-1.07.05.04.000 113271 0 INTERESSI MUTUO PALAZZO MUNICIPALE 715,41 692,05 667,94 715,41
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 7 _Interessi passivi
04.02-1.07.05.04.000 113280 0 INTERESSI PASSIVI MUTUI SCUOLE ELEMENTARI 8.181,03 7.946,80 7.702,51 8.181,03
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 7 _Interessi passivi
10.05-1.07.05.04.000 113300 0 INTERESSI PASSIVI STRADE 10.706,31 10.120,93 9.589,27 10.706,31
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
09.04-1.07.05.04.000 113310 0 INTERESSI PASS. MUTUI ACQUEDOTTO 1.825,18 1.718,46 1.606,54 1.825,18
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 4 Servizio idrico integrato Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7 Interessi passivi

dell'ambiente
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09.04-1.07.05.04.000 113340 0 INTERESSI PASS. MUTUI FOGNATURE E DEPURAZ. 6.376,89 6.022,51 5.648,02 6.376,89
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese
Missione 9 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Programma 4 Servizio idrico integrato Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7 Interessi passivi
dell'ambiente
01.05-1.07.05.04.000 113351 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO SOMS 13.613,76 13.205,13 12.780,60 13.613,76
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 7 _Interessi passivi
01.03-1.01.01.01.000 113370 0 COMPETENZE AL PERSONALE ADDETTO UFF. FINANZIARIO 35.066,00 36.182,00 36.182,00 35.066,00
Retribuzioni in denaro

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente

programmazione, provveditorato
01.03-1.01.02.01.000 1133800 CONTRIBUTI A CARICO ENTE - PERSONALE SERV. FINANZIARIO 11.530,00 11.400,00 11.400,00 11.530,00
Contributi sociali effettivi a carico
dell'ente
Missione 1  Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
programmazione, provveditorato
01.02-1.01.01.01.004 1134301 INCENTIVIR.U.P. 3.023,00 3.023,00 3.023,00 3.023,00
Indennita ed altri compensi,
esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.01.02.01.001 113430 2 INCENTIVI R.U.P. - CONTRIBUTI CARICO ENTE 720,00 720,00 720,00 720,00
Contributi obbligatori per il
personale

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.02.01.01.001 113430 3 INCENTIVI R.U.P. - IRAP 257,00 257,00 257,00 257,00
Imposta regionale sulle attivita
produttive (IRAP)

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 _Imposte e tasse a carico dell'ente
01.03-1.03.02.10.001 113510 0 SPESE CONSULTAZIONI FISCALI-AMMINISTRATIVE 1.720,00 1.720,00 1.720,00 3.242,56
Incarichi libero professionali di
studi, ricerca e consulenza

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi

programmazione, provveditorato
01.05-1.02.01.99.000 1135700 IMPOSTE E TASSE A CARICO COMUNE 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.552,69
Imposte, tasse e proventi
assimilati a carico dell'ente n.a.c.
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 5 _Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 2 _Imposte e tasse a carico dell'ente
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
01.03-1.02.01.99.999 1135701 SPESE PER IVA A CONGUAGLIO SERVIZI COMUNALI 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Imposte, tasse e proventi
assimilati a carico dell'ente n.a.c.
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'ente
programmazione, provveditorato
01.03-1.02.01.01.001 113760 0 IRAP 23.450,00 21.750,00 21.750,00 23.450,00
Imposta regionale sulle attivita
produttive (IRAP)
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'ente
programmazione, provveditorato
01.01-1.02.01.01.001 113760 2 IRAP CARICHE ISTITUZIONALI 1.170,00 1.250,00 1.360,00 1.170,00
Imposta regionale sulle attivita
produttive (IRAP)

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 1 Organi istituzionali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 _Imposte e tasse a carico dell'ente
01.05-1.07.05.04.000 151007 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO PALAZZO AMISANI 4.012,50 3.890,62 3.764,12 4.012,50
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
01.02-1.03.02.19.001 700001 1 ASSISTENZA INFORMATICA SOFTWARE GESTIONALI 14.200,00 14.200,00 14.200,00 14.200,00
Gestione e manutenzione
applicazioni

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.01.02.000 7000150 SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI GENERALI 4.000,00 3.500,00 3.500,00 6.300,12
Altri beni di consumo

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.02-1.03.02.99.000 7000151 SPESE FUNZIONAMENTO SERVIZI GENERALI - ACQUISTO SERVIZI 18.500,00 12.500,00 12.500,00 21.790,28
Altri servizi

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.05-1.07.05.04.000 700028 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO IMMOBILI COMUNALI 1.344,43 1.111,08 870,01 1.344,43
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
01.05-1.07.05.04.000 700029 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO BENI DEMANIALI 1.405,70 1.133,24 848,70 1.405,70
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
01.05-1.07.05.04.000 700030 0 INTERESSI PASSIVI MUTUI CASERMA CARABINIERI 1.385,04 1.340,34 1.294,18 1.385,04

Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese

Missione 1 _Servizi istituzionali, g

enerali e di gestione

Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Titolo 1

Spese correnti

Macroaggregato 7

Pagina 14 di 20

Interessi passivi




COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
01.03-1.07.05.04.000 700031 0 INTERESSI PASSIVI MUTUO DEBITI FUORI BILANCIO 1.915,46 1.545,36 1.158,24 1.915,46
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7 Interessi passivi
programmazione, provveditorato
12.09-1.07.05.04.000 700066 0 INTERESSI PASSIVI MUTUI OPERE CIMITERIALI 11.704,32 11.392,30 11.064,87 11.704,32
Interessi passivi su finanziamenti
a medio lungo termine a Imprese
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 7__Interessi passivi
50.02-4.03.01.02.001 700067 0 RIMBORSO FRISL ROTATORIA 4.183,62 4.183,62 4.183,62 4.183,62
Rimborso mutui e altri
finanziamenti a medio lungo
termine a Regioni e province
autonome
Missione 50 Debito pubblico Programma 2 Quota capitale ammortamento mutui e prestiti Titolo 4 Rimborso Prestiti Macroaggregato 3 Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio
obbligazionari lungo termine
20.02-1.10.01.03.001 700074 2 FONDO CREDITI DUBBIA ESIGIBILITA' - PARTE CORRENTE 72.661,94 72.661,94 72.661,94 0,00
Fondo crediti di dubbia e difficile
esazione di parte corrente
Missione 20 Fondi e accantonamenti Programma 2 Fondo crediti di dubbia esigibilita Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 _Altre spese correnti
99.01-7.01.01.02.001 7000750 VERSAMENTO DELLE RITENUTE PER SCISSIONE CONTABILE IVA (SPLIT 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
Versamento delle ritenute per PAYMENT)
scissione contabile IVA (split
payment)
Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 1 _Uscite per partite di giro
| TOTALE RESPONSABILE 8 MONTINI SERENA 2.223.309,02 | 2.208.237,78 | 2.207.354,74 2.334.197,11
Responsabile 10 BELLOMO DANIELE
01.01-1.03.02.01.001 100010 0 INDENNITA" AL SINDACO E GETTONI DI PRESENZA 13.730,00 14.640,00 15.905,00 13.730,00
Organi istituzionali
dell'amministrazione - Indennita
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 1 Organi istituzionali Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
01.01-1.03.02.01.001 1000101 TRATTAMENTO FINE MANDATO SINDACO 955,00 1.020,00 1.110,00 955,00
Organi istituzionali
dell'amministrazione - Indennita
Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 1 _Organi istituzionali Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
1000150 RIMBORSO CONTRIBUTO PER INDENNITA' SINDACO 0,00 0,00 0,00 1.672,49

01.01-1.09.99.01.001
Rimborsi di parte corrente ad
Amministrazioni Centrali di
somme non dovute o incassate
in eccesso

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione

Programma 1 Organi istituzionali Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 9 Rimborsi e poste correttive delle entrate
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
14.01-1.04.03.99.000 100017 0 CONTRIBUTI A SOSTEGNO ATTIVITA' ECONOMICHE, ARTIGIANALI E 24.284,00 0,00 0,00 27.159,69
Trasferimenti correnti a altre COMMERCIALI COMUNI AREE INTERNE ART. 1, CO. 65TER, L. 205/2017
imprese
Missione 14 Sviluppo economico e competitivita Programma 1 Industria, PMI e Artigianato Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
01.02-1.01.01.01.008 100431 0 DIRITTI DI ROGITO SPETTANTI AL SEGRETARIO COM.LE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Indennita ed altri compensi,
esclusi i rimborsi spesa
documentati per missione,
corrisposti al personale a tempo
determinato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.10.04.99.000 100460 0 ONERI PER LE ASSICURAZIONI 18.500,00 18.500,00 18.500,00 18.500,00
Altri premi di assicurazione n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti
01.02-1.04.01.02.000 100480 0 SPESE PER LA COMMISSIONE ELETTORALE MANDAMENTALE 475,00 475,00 475,00 475,00
Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Locali

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
01.03-1.03.02.99.003 100592 0 QUOTE ADESIONE AD ASSOCIAZIONI E CONSORZI 2.502,00 2.502,00 2.502,00 2.502,00
Quote di associazioni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi

programmazione, provveditorato
01.03-1.04.01.02.999 100593 0 QUOTA ADESIONE ECOMUSEO DEL PAESAGGIO LOMELLINO 360,00 360,00 360,00 360,00
Trasferimenti correnti a altre
Amministrazioni Locali n.a.c.
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 3 Gestione economica, finanziaria, Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
programmazione, provveditorato
04.07-1.03.01.01.002 102981 0 FORNITURA LIBRI TESTO SCUOLE OBBLIGO E SUPERIORI 2.100,00 2.100,00 2.100,00 2.149,76
Pubblicazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 7__Diritto allo studio Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.06-1.03.02.09.000 103410 0 SPESE PER LA GESTIONE DEI TRASPORTI SCOLASTICI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 2.074,25
Manutenzione ordinaria e
riparazioni

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.06-1.03.02.99.999 1034131 SPESE PER SERVIZI SCOLASTICI DIVERSI - ASSISTENZA DISABILI E SCUOLABUS 15.700,00 15.700,00 15.700,00 20.811,92
Altri servizi diversi n.a.c.

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 _Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
05.02-1.03.01.01.002 1054001 FUNZIONAMENTO BIBLIOTECA - ACQUISTO LIBRI 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00

Pubblicazioni

Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali

Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore
culturale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 3

Acquisto di beni e servizi
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
05.02-1.03.02.99.000 105400 2 SPESE GESTIONE BIBLIOTECA E SERVIZIO ARCHIVISTICO 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.878,40
Altri servizi
Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
culturale
05.02-1.04.01.02.003 105400 3 SPESE PER ADESIONE SISTEMA BIBLIOTECARIO DELLA LOMELLINA 708,00 708,00 708,00 708,00
Trasferimenti correnti a Comuni
Missione 5 Tutela e valorizzazione dei beni e attivita culturali Programma 2 Attivita culturali e interventi diversi nel settore Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
culturale

12.02-1.04.04.01.000 106360 0 SPESE E RETTE RICOVERO INDIGENTI ED INABILITATI 0,00 0,00 0,00 400,00
Trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 2 _Interventi per la disabilita Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
12.01-1.03.01.02.000 106390 0 FORNITURA REGALI FESTE NATALIZIE 600,00 600,00 600,00 1.989,30
Altri beni di consumo

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
12.01-1.04.04.01.000 106392 0 SPESE E RETTE AFFIDO E RICOVERO MINORI 51.300,00 51.300,00 51.300,00 61.274,21
Trasferimenti correnti a
Istituzioni Sociali Private

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 1 Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
01.02-1.10.99.99.999 106460 0 LITI E ATTI A DIFESA DEL COMUNE 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Altre spese correnti n.a.c.

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 10 Altre spese correnti
06.01-1.04.03.99.000 106530 0 CONTRIBUTI PER INIZIATIVE RICREATIVE, SPORTIVE E MANIFESTAZIONI VARIE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 4.928,65
Trasferimenti correnti a altre
imprese

Missione 6 Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 1 Sport e tempo libero Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
06.01-1.03.02.99.000 106532 0 INIZIATIVE DI PROMOZIONE DEL TERRITORIO 610,00 0,00 0,00 610,00
Altri servizi

Missione 6 _Politiche giovanili, sport e tempo libero Programma 1 Sport e tempo libero Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
12.04-1.03.02.99.000 107000 0 INIZIATIVE SOCIO ASSISTENZIALI 11.530,00 13.550,00 13.550,00 14.427,27
Altri servizi

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
sociale
12.04-1.04.02.02.000 1070001 CONTRIBUTI SOCIO-ASSISTENZIALI 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.060,78

Interventi assistenziali

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Programma 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione

sociale

Titolo 1 Spese correnti

Macroaggregato 4

Trasferimenti correnti
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
12.04-1.04.01.02.000 107000 2 TRASFERIMENTI PER INTERVENTI SOCIO ASSISTENZALI 9.375,00 8.275,00 8.275,00 9.375,00
Trasferimenti correnti a
Amministrazioni Locali
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
sociale
12.08-1.04.03.99.999 107001 0 CONTRIBUTI AD ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00
Trasferimenti correnti a altre
imprese

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 8 Cooperazione e associazionismo Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
12.04-1.04.02.02.999 107002 0 MISURE DI SOLIDARIETA' ALIMENTARE 0,00 0,00 0,00 7.843,63
Altri assegni e sussidi
assistenziali

Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti

sociale
12.04-1.04.02.02.999 107004 0 EROGAZIONE BUONI SPESA - EMERGENZA COVID 19 0,00 0,00 0,00 1.400,00
Altri assegni e sussidi
assistenziali
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Programma 4 Interventi per i soggetti a rischio di esclusione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 Trasferimenti correnti
sociale
04.06-1.03.01.02.000 107430 0 SPESE PER IL SERVIZIO DELLA MENSA SCOLASTICA - BENI 500,00 500,00 500,00 500,00
Altri beni di consumo
Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 _Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
99.01-7.02.99.99.000 113001 0 USCITE PER CIE CONTO MINISTERO DELL'INTERNO 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Altre uscite per conto terzi n.a.c.

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 _Uscite per conto terzi
99.01-7.02.01.02.001 113040 0 ANTICIPAZIONE FONDI CONSULTAZIONI ELETTORALI E REF. 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00
Acquisto di servizi per conto di
terzi

Missione 99 Servizi per conto terzi Programma 1 _Servizi per conto terzi e Partite di giro Titolo 7 _Uscite per conto terzi e partite di giro Macroaggregato 2 _Uscite per conto terzi
01.02-1.01.01.01.004 113430 0 FONDO ART.31 CCNL 6.7.95 42.605,59 21.700,00 21.700,00 42.605,59
Indennita ed altri compensi,
esclusi i rimborsi spesa per
missione, corrisposti al
personale a tempo indeterminato

Missione 1 _Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 _Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 _Redditi da lavoro dipendente
01.02-1.03.02.19.001 700001 0 ASSISTENZA INFORMATICA 4.100,00 1.110,00 1.110,00 4.100,00
Gestione e manutenzione
applicazioni

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 2 Segreteria generale Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.02-1.03.01.02.000 700017 0 SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLE ELEMENTARI - BENI 500,00 500,00 500,00 546,80
Altri beni di consumo
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Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.02-1.04.01.01.002 700017 1 CONTRIBUTI VARI SCUOLE 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00
Trasferimenti correnti a Ministero
dell'lstruzione - Istituzioni
scolastiche

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 4 _Trasferimenti correnti
04.02-1.03.01.02.999 700018 3 SPESE PER ACQUISTO MATERIALE SANIFICAZIONE EDIFICI SCOLASTICI 3.000,00 0,00 0,00 3.000,00
Altri beni e materiali di consumo EMERGENZA COVID-19
n.a.c.

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.01-1.03.01.02.000 700019 0 SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLA MATERNA - BENI 500,00 500,00 500,00 700,00
Altri beni di consumo

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 1 _Istruzione prescolastica Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.02-1.03.01.02.000 700021 0 SPESE FUNZIONAMENTO SCUOLA MEDIA - BENI 500,00 500,00 500,00 1.066,50
Altri beni di consumo

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.06-1.03.02.14.999 700027 1 SPESE REFEZIONE SCOLASTICA 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.482,27
Altri servizi di ristorazione

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 6 _Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
04.02-1.03.02.13.002 700027 2 SPESE PER INTERVENTI DI SANIFICAZIONE MENSA SCOLASTICA EMERGENZA 0,00 0,00 0,00 9.531,42
Servizi di pulizia e lavanderia COVID-19

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
04.02-1.03.02.13.002 700027 3 SPESE PER SERVIZIO PULIZIA MENSA SCOLASTICA 7.500,00 7.500,00 7.500,00 9.788,90
Servizi di pulizia e lavanderia

Missione 4 _Istruzione e diritto allo studio Programma 2 _Altri ordini di istruzione Titolo 1 _Spese correnti Macroaggregato 3 _Acquisto di beni e servizi
01.07-1.01.01.01.000 700083 0 SPESE ELEZIONI E REFERENDUM - lavoro straordinario 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Retribuzioni in denaro

Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente

stato civile
01.07-1.01.02.01.001 700083 1 SPESE ELEZIONI E REFERENDUM - contributi 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Contributi obbligatori per il
personale
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 1 Redditi da lavoro dipendente
stato civile
01.07-1.03.01.02.010 700083 2 SPESE ELEZIONI E REFERENDUM - beni per consultazioni elettorali 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Beni per consultazioni elettorali

Missione 1 Servizi istituzionali, g

enerali e di gestione

Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1

stato civile

Spese correnti

Macroaggregato 3

Acquisto di beni e serviz
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO (PV)
Piano esecutivo di gestione 2022

SPESE
. S . - PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE PREVISIONE di
Codice di bilancio Cap. Art. Descrizione 2022 2023 2024 —
01.07-1.03.02.99.004 700083 3 SPESE ELEZIONI E REFERENDUM - prestazione di servizi 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Altre spese per consultazioni
elettorali dell'ente
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 3 Acquisto di beni e servizi
stato civile
01.07-1.02.01.01.001 700083 4 SPESE ELEZION | E REFERENDUM - irap 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
Imposta regionale sulle attivita
produttive (IRAP)
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e Titolo 1 Spese correnti Macroaggregato 2 Imposte e tasse a carico dell'ente
stato civile
| TOTALE RESPONSABILE 10 BELLOMO DANIELE 324.934,59 | 275.040,00 | 276.395,00 | 376.606,83 |
3.527.828,90 | 3.183.304,77 | 3.179.604,77 | 4.016.339,99 |

| TOTALE GENERALE
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COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO

Provincia di Pavia

PIANO DELLA PREFORMANCE
E PIANO DEGLI OBIETTIVI 2022



Il Piano della performance viene redatto coerentemente ai contenuti delle linee programmatiche di
mandato e agli atti di programmazione economico-finanziaria, strategica, operativa e gestionale.

Sulla base del D.lgs. 150/2009, modificato dal D.lgs. 74/2017, gli Enti Locali approvano il Piano delle
Performance unito organicamente nel P.E.G., cosi come disposto dall’art. 169 “armonizzato” del
D.Lgs. n. 267/2000 che al comma 3 testualmente prevede:

“L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo & facoltativa per gli enti locali con popolazione
inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando I'obbligo di rilevare unitariamente i fatti gestionali secondo
la struttura del piano dei conti di cui all'art. 157, comma 1-bis”.

Fondamentale € la coerenza con il sistema di misurazione e valutazione della Performance (SMVP)
costituito da tecniche, risorse e processi che assicurano il corretto svolgimento delle funzioni di
programmazione, misurazione, valutazione e rendicontazione della performance, vale a dire il ciclo
della performance.

Il Piano della Performance & anche coordinato con il Piano Triennale della Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza, in linea con le previsioni dettate dalla Legge n. 190 del 06.11.2012
recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalitd nella
pubblica amministrazione”.

E doveroso richiamare altresi I'art. 10 del D.Lgs. n. 150/2009, modificato dal successivo D.Lgs.
25/05/2017 n. 74, unitamente al D.Lgs. 165/2001 cosi come modificato dal D.Lgs. 25/05/2017 n. 75.

Si precisa che nella redazione del suddetto piano vengono sviluppate le seguenti cinque fasi:
- definizione della identita dell'organizzazione;

- analisi del contesto interno ed esterno;

- definizione degli obiettivi strategici;

- definizione degli obiettivi operativi;

- comunicazione all'interno ed all'esterno dell’'ente.

In merito all'applicazione negli enti locali, il piano delle performance deve essere redatto utilizzando,
gli strumenti di programmazione esistenti e nello specifico si richiama il Documento Unico di
Programmazione Semplificato (D.U.P.S.) 2022/2024, approvato con deliberazione di Consiglio
Comunale n. 12 del 29/03/2023, esecutiva ai sensi di legge.

Il D.U.P. rappresenta il punto di riferimento in linea con le nuove disposizioni del D.Lgs. n. 118/2011
e riveste, carattere programmatorio per un arco temporale di tre anni e, sulla base dell’'art. 170 del
Tuel, illustra le caratteristiche generali, “comprende, per la parte entrata, una valutazione generale
sui mezzi finanziari” e per la spesa “redatta per missioni, programmi e titoli”, prevede le finalita che
si intendono conseguire e le risorse umane e strumentali ad esse destinate. || Documento deve
indicare “anche gli obiettivi che si intendono raggiungere, sia in termini di bilancio che in termini di
efficacia, efficienza ed economicita del servizio”.

Per quanto riguarda il contesto interno si evidenzia che il Comune di Pieve del Cairo annovera una
popolazione di 1770 al 31/12/2021 ed alla data di approvazione del presente documento risultano
in servizio sette dipendenti a tempo pieno e indeterminato.

Dato atto della classe demografica dell’Ente, ai sensi dell’art. 169 TUEL, con popolazione inferiore
a 5.000 abitanti, si provvede all'assegnazione delle risorse d’esercizio mediante deliberazione della
Giunta Comunale con attribuzione delle risorse ai centri di responsabilita, facenti capo ai responsabili
di servizio titolari di posizione organizzativa come nominati con appositi decreti sindacali per
I'esercizio 2022.

Il Piano delle Performance 2022 si sostanza nella fissazione degli obiettivi gestionali ai responsabili
dei servizi.

Al riguardo si precisa che per I'anno 2022 mediante appositi decreti sindacali & stata attribuita:



- la Posizione Organizzativa nelle Aree Vigilanza, Commercio e SUAP al Sig. Rino Giuseppe
Armeli;

- la Posizione Organizzativa nell’Area Finanziaria Tributi alla signora Serena Montini;

- la Posizione Organizzativa nell’Area Tecnica al Sig. Moro Gabriele.

La proposta degli obiettivi gestionali per 'anno 2022 é riportata nelle allegate schede che formano
parte integrante e sostanziale del Piano delle Performance, secondo il sistema di valutazione delle
performance approvato dal Comune di Pieve del Cairo e valevole per I'anno 2022.

Costituiscono, altresi, obiettivo di performance individuale e organizzativa per il personale del
Comune di Pieve del Cairo anche i seguenti obiettivi:

Obiettivi di performance organizzativa:

- il generale incremento del livello di trasparenza dell’Ente;

- l'attuazione delle misure di prevenzione della corruzione definite nel piano;

- linnalzamento del livello di consapevolezza del personale dipendente sulle tematiche della
prevenzione della corruzione e della trasparenza, attraverso l'incremento in corso d’anno delle
iniziative formative.

Obiettivi di performance individuale:

- 'adempimento, da parte di ciascun servizio, degli obblighi di trasparenza relativamente ai dati,
documenti ed informazioni di propria competenza;

- I'attuazione, da parte di ciascun servizio, delle misure di prevenzione della corruzione inerenti la
propria specifica competenza.

Il Piano delle Performance deve contenere una proiezione triennale, ovvero I'orizzonte temporale
dello strumento di pianificazione gestionale deve essere di tre anni, ma gli obiettivi devono, in ogni
caso, riferirsi ad ogni singola annualita. Ovviamente rimane fermo il principio per cui la sua durata é
annuale, ma e opportuno che vengano indicati anche gli elementi caratterizzanti dell’attivita dell’ente
nel biennio successivo. In altri termini, il primo anno é immediatamente produttivo di effetti, mentre
gli altri due hanno carattere programmatico.

Per quanto riguarda la dimensione triennale del documento si precisa che gli obiettivi pur pianificati
anche su tale base, alla luce delle contenute dimensioni dell'Ente, risultano, esplicitati nella loro
declinazione annuale, per una piu idonea configurazione e misurazione degli stessi.

Per i Comuni delle dimensioni di Pieve del Cairo il piano delle performance dovra essere adattato in
modo da:

1) rendere evidenti i collegamenti tra indirizzi politici, strategia ed operativita;

2) esplicitare la gestione degli outcome, intesa come l'individuazione degli impatti di politiche ed
azioni;

3) esplicitare le azioni volte al miglioramento continuo dei servizi pubblici;

4) essere predisposto in maniera tale da poter essere facilmente comunicato e compreso;

5) essere trasformato in un documento programmatico triennale in cui sono “esplicitati obiettivi,
indicatori e relativi target”;

Inoltre sembra necessario che nel documento sulle performance siano previsti i risultati esterni, le
conseguenze per i cittadini, gli utenti ed i soggetti interessati, che si vogliono realizzare, oltre alla
previsione degli indicatori sulla cui base misurare il grado di raggiungimento degli obiettivi stessi da
parte dei Responsabili; occorre infine garantire il concreto rispetto del vincolo a che il documento
risulti facilmente leggibile da parte dei soggetti esterni ed a che sia i responsabili che i soggetti
esterni interessati siano coinvolti nella sua formazione.

Per quanto sopra esposto si ritiene, per un Comune di non grandi dimensioni come Pieve del Cairo,
di confermare quale Piano delle Performance quanto indicato in collegamento con gli strumenti di
cui 'Ente si e dotato, alla luce del vigente SMVP e PTPCT, anche con i criteri di valutazione non



solo dei responsabili di servizio per la performance individuale ed organizzativa, ma anche di tutto il
personale dipendente, valutazioni che si proiettano anche nel grado di soddisfacimento dei bisogni
della collettivita.



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO UFFICIO TECNICO
RESPONSABILE MORO GABRIELE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Igiene urbana

Supervisione del piano di razionalizzazione igiartgana 2022 e collaborazione/confron|
oBIETTIVO con gestore servizio raccolata RSU
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |
ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE
Il piano deve risultare migliorativo della dell'attuale livello di igiene
EFFICACIA @ urbana
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Miglioramento piano igiene urbana 2022
risultato pienamente raggiunto se: Piano completato entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Piano awiato ma non completato
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
[TSUTEATO CoNSIqerato o raggrun Gestione piano non awiato
so
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiai'anno, debbono comunque prevedere appositcatari di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi

espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009

(0]



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO UFFICIO TECNICO
RESPONSABILE MORO GABRIELE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Decoro urbano
Mantenimento decoro urbano e integrazione con n@wedo urbano

oBIETTIVO ¥

[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |

ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE

L'arredo urbano deve risultare in buono stato e facilmente fruibile

EFFICACIA © dagli utenti.
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA ©
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Mantenimento arredo e decoro urbano integrazione iwaovo arredo urbano
risultato pienamente raggiunto se: Progettualita completata entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Progettualita avviata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
[TSUTEATO CoNSIqerato o raggrun Progettualita non avviata
SO
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiaanno, debbono comunque prevedere appositcatdri di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi
espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO UFFICIO TECNICO
RESPONSABILE MORO GABRIELE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022
Bandi
Partecipazione ed acquisizione bandi aperti
oBIeTTIVO )
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |

ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE

Gestione pratiche di partecipazione bandi aperti

EFFICACIA @
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Partecipazione a bandi aperti per l'esercizio irrsm
risultato pienamente raggiunto se: Partecipazione completata entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Partecipazione awiata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
I~ " |Gestione partecipazione non awiata
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiai'anno, debbono comunque prevedere appositcatari di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi

espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO RAGIONERIA E TRIBUTI
RESPONSABILE MONTINI SERENA
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Regolamenti comunali
Predisposizione aggiornamento regolamenti Tass&#iuti, Imposta Municipale Proprig
oBIeTTIVO ) Canone Unico Patrimoniale ed Entrate Comunali.

[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |

ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE

Predisposizione e prentazione al Consiglio Comunale per

EFEICACIA @ I'aggiornamento dei regolamenti in obiettivo
INDICATORI
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Presentazione dei regolamenti aggiornati al Corisiglomunale
risultato pienamente raggiunto se: Predisposizione aggionamento regolam. completata entro 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Predisposizione aggionamento regolam. awiata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
I~ n Presdisposizione aggionamento regolamenti non awiata
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche l'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiaanno, debbono comunque prevedere appositcatdri di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi
espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO RAGIONERIA E TRIBUTI
RESPONSABILE MONTINI SERENA
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Collaborazione con i vari servizi comunali per razalizzazione delle spese
Contenimento delle spese correnti dell'ente

OBIETTIVO )
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |
ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE
5 Avwvio attivita di valutazione delle modalita di contenimento delle
EFFICACIA © spese correnti
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA ©
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Competamento attivita di analisi delle spese eiltt022.
risultato pienamente raggiunto se: Attivita completata entro il 31/12/2022.
risultato raggiunto al 60 % se: Attivita avviata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
I~ Piano di razionalizzazione non iniziato
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiaanno, debbono comunque prevedere appositcatdri di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi
espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO RAGIONERIA E TRIBUTI
RESPONSABILE MONTINI SERENA
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Gesione recupero tributi locali
Gesione attivita di compliance tributaria (2017-202 accertamenti (2017) IMU-TASI

oBIETTIVO ¥

[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |

ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE

Informazione puntuale al contribuente relativamente alla propria

EFFICACIA @ posizine debitoria
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Gestione attivita di compliance tributaria fino 2021 e accertamenti 2017
risultato pienamente raggiunto se: Gestione completata entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Gestione awiata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
[TSUTEATO CoNSIqerato o raggrun Piano di gestione non iniziato
So
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiai'anno, debbono comunque prevedere appositcatari di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi

espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO POLIZIA LOCALE
RESPONSABILE ARMELI RINO GIUSEPPE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Viabilita urbana tratta interna SS 211
Miglioramento sicurezza viabilitd su SS 211 corvgiene di impianto semaforico

OBIETTIVO )
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |
ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE
5 La viabilita deve risultare migliorativa della sicurezza stradale e di
EFFICACIA @ immediata fruibilita da parte degli utenti della strada.
INDICATORI - —
Completamento della progettazione entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Completamento progetto di miglioramento della seana
risultato pienamente raggiunto se: Progettazione completata entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Progettazione awiata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
[TSUTEATO CoNSIqerato o raggrun Progettazione non iniziata
So
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiaanno, debbono comunque prevedere appositcatdri di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi
espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009



COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO POLIZIA LOCALE
RESPONSABILE ARMELI RINO GIUSEPPE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Riscossione in proprio somme dovute per illecitir@mstrativi CDS

Tentativo di riscossione in proprio somme dovuteilieriti amministrativi CDS 2020/202fL
oBIeTTIVO ) non ancora iscritte a ruolo
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |
ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE
Completamento tentativo di riscossione in proprio.
EFFICACIA @
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA 0
RISULTATO ATTESO Completamento tentativo di riscossione in propridre |'esercizio 2022.
risultato pienamente raggiunto se: Emissione ultimo awiso entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Emissione ultimo awiso awiata ma non completata
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
I~ " |Emissione ultimo awiso non iniziata
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009
come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiaanno, debbono comunque prevedere appositcatdri di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi
espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.




COMUNE DI PIEVE DEL CAIRO
PROVINCIA DI PAVIA

SERVIZIO POLIZIA LOCALE
RESPONSABILE ARMELI RINO GIUSEPPE
SCHEDA RELATIVA ALL'ANNO 2022

Manutenzione segnaletica
Manutenzione della segnaletica stradale del capgtue delle frazioni

OBIETTIVO )
[cicLo pi viTA DELL'OBIETTIVO @ annuale |
ALTRI SERVIZI COINVOLTI
RISORSE UMANE COINVOLTE
RISORSE FINANZIARIE PREVISTE
5 Segnaletica deve risultare in buono stato, di immediata
EFFICACIA @ comprensione e facilmente fruibile dagli utenti della strada.
INDICATORI —
Completamento entro I'esercizio 2022.
EFFICIENZA @
SITUAZIONE DI PARTENZA Segnaletica in parte sostituita da oltre un anno
RISULTATO ATTESO Completamento piano di manutenzione
risultato pienamente raggiunto se: Piano completato entro il 31/12/2022
risultato raggiunto al 60 % se: Piano awiato ma non completato
CRITERI PER LA VALUTAZIONE FINALE
risultato raggiunto al % se:
[TISUTato considerato non raggrun " " X e
I~ Piano di manutenzione non iniziato
PESO DELL'OBIETTIVO IN RELAZIONE ALLA RILEVANZA STRATEGICA basso alto
ED ALLA COMPLESSITA' REALIZZATIVA |

1 . . W ean . T
@ con il PEG o altro strumento semplificato, "Leidth devono necessariamente essere poste in tedinibiettivo e contenere una

come modificato dal d.lgs.n.74/2017, prevede clieotgettivi sono:

a) rilevanti e pertinenti rispetto ai bisogni deltallettivita, alla missione istituzionale,alle prita politiche ed alle strategie
dell'amministrazione con riferimento, ove possibékneno al triennio precedente;

b) specifici e misurabili in termini concreti e ahi;

c)tali da determinare un significativo miglioramerdella qualita dei servizi erogati e degli intenie

d)riferibili ad un arco temporale determinato, ddmma corrispondente ad un anno; e)
commisurati ai valori di riferimento derivati dasstdard definiti a livello nazionale e internazioeahonché da comparazioni con
amministrazioni analoghe;

f) confrontabili con le tendenze della produttivitall'amministrazion

@ La metodologia prevede: "benche I'orizzonte terafgodel Piano Esecutivo di Gestione sia triennglepbiettivi, anche
nell'eventualita abbiano un ciclo di vita superiai'anno, debbono comunque prevedere appositcatari di risultato relativi

® La metodologia prevede che gli obiettivi di geséi@ebbono essere misurabili e monitorabili e atiel risultati attesi

espressi mediante indicatori di:

a) efficacia, secondo profili di qualita, di equitiei servizi e di soddisfazione dell'utenza;

b) efficienza, intesa quale rapporto tra risorsédizate e quantita di servizi prodotti o attiviskolta; cido anche in relazione al
rispetto dei tempi predeterminati.

precisa ed esplicita indicazione circa il risultada raggiungere" (allegato 4/1 d.lgs.n.118/2011ra.5 Inoltre, I'art.5 del d.lgs.150/2009





